INSTITUTO DA SEGURANCA SCICIAL 1P

SEGURANCA SOCIAL SPRVIGOS CEnTiAss

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 2- Atan.°5

Projeto de Lista Unitaria de Ordenagéao Final do Procedimento concursal para reservas de recrutamento,
para preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de assistente técnico, para o mapa de
pessoal do ISS, I.P. — Centro Distrital de Aveiro — aberto atraves do Aviso n.° 15244/2017, publicado na 2.2
série do Diario da Republica de 19 de dezembro de 2017 - Referéncia DRH/AT/7/2017.

Posicio Niing Cfi:fi:a;jo Classificagdo Entrevista ClassificagéoT
¢ 1 Profissional de Selegao Final *
Curricular
1 Maria Odete Janela Nogueira Silva 19,40 ‘ 20 19,58
2 Ivone Cristina Castro Monteiro 18,80 ! 20 19,16
3 Maria Fernanda Rodrigues Silva Oliveira 17,00 ] 19 ‘ 17,60
4 | Paulo Emanuel Ribeiro Assuncio | 16,40 | 20 | 1748 a)
5 Claudia Maria Marques Cotrim Simaes 16,40 I 20 ’ 17,48 a)
; !
6 Vanessa Maria Oliveira Teixeira f 17,00 | 18 | 17,30 4
7 Euldlia Isabel Morgado Cruz Poucinho ,I 19,40 [ 12 17,18 |
J ]
8 Paula Cristina Medeiros Silva | 15,60 f 20 16,92
,,,,,,,, |
9 Juliana Raquel Neves Costa 17,20 | 16 16,84
1
10 Fernando Antdnio Sim&es Pereira Santos 18,80 [ 12 16,76
11 Andreia Oliveira Rodrigues 15,20 ‘ 20 16,64 a)
12 Susana Santos Teixeira 15,20 [ 20 16,64 a)
I
13 Elisabete Sofia Sousa Lopes Pinheiro 17,80 ‘ 13 16,36
14 ( Noémia Marques Mendes 18,20 | 12 16,34 a)
15 ' Sérgio Fernando Reis Henriques 18,20 ' 12 16,34 a)
I
16 Maria Ceu Rocha Pinto ] 17,60 ’ 12 15,92
, :
17 |Jodo Manuel Monteiro Baptista | 13,80 | 20 | 1566
18 Vera Lucia Costa Pinho ‘ 13,35 ‘ 20 15,35
19 Maria Alexandra Marques Coelho ‘ 16,60 ] 12 15,22
‘ :
20 Bruno Miguel Amorim Rodrigues | 15,20 ’ 15 ‘ 15,14
21 Filipe Martinho Ramos ‘ 16,40 ‘ 12 J 15,08
22 Isilda Gandarez Ferreira I 15,20 f 14 , 14,84
|23 | Maria Alexandra Oliveira Rocha | 1320 | 17 | 1434

* Classificagdo Final = Avaliagdo Curricular (0,70) + Entrevista Profissional de Selecéo (0,30)

a) Aplicagdo do critério de desempate definido na Ata n.2 1 (maior antiguidade em fungées publicas), ao abrigo
do disposto no ponto 19 do Aviso de abertura do presente Procedimento Concursal e do artigo 35.2 da
Portaria n.2 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo dada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 36.° e dos n.°s 1 e 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-
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A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril
e artigos 121.° e 122.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos

constantes desta lista unitaria de ordenacao final para se pronunciarem no prazo de 10 dias Uteis.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacdo por parte do juri
deverao ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito de
participagao dos interessados, aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, de Sua
Exceléncia O Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme o estabelecido no n.° 1 do
artigo 51.° da referida Portaria.

O formulario para o exercicio do direito de participacao dos interessados encontra-se disponivel

em www.seg-social.pt, na area do Instituto e devera ser remetido para o enderego eletronico ISS-

DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificando em assunto a “Referéncia

DRH/AT/7/2017”, devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera

0 mesmo considerado.

Aveiro, 19 de abril de 2018

O Juri,

Presidente ‘\OMQ
1.2 Vogal Efetivo %// w
% 7

’ /

2.° Vogal Efetivo — =1
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